
 

 SISTEMA GESTIONE PARITA’ DI GENERE

CERTIFICATO 
Si attesta che il Sistema di Gestione per la 

 
L'Oasi di Ponente
Partita IVA n.  

Piazzale  Sant’Antonio, 1 

Applicato nell’Unità Operativa sita in

Piazzale  Sant’Antonio, 1 

Sistema di Gestione per la 

UNI/PdR 125:2022
Ed applica misure per garantire la Parità di Genere nel contesto 
lavorativo re
 

Gestione di stabilimento balneare 
con annesse attività di bar e ristorazione

Data 1°emissione

Data di aggiornamento

Data di scadenza

 
 
 
 

La Direzione
 

 
Dott.ssa Antonella De Vitis

La validità del presente certificato è subordinata a 
sistema di gestione aziendale con periodicità triennale. Il mancato 
regolamento di certificazione potrebbe invalidare il certificato
 
Per informazioni puntuali e
certificazione di cui al presente certificato, si pre
l’indirizzo e

SISTEMA GESTIONE PARITA’ DI GENERE

CERTIFICATO N° 1320/A/2025
Si attesta che il Sistema di Gestione per la Parità di Genere 

 

L'Oasi di Ponente di Papa Carlotta e C. S.a.s.
Partita IVA n.   04038611002 
Piazzale  Sant’Antonio, 1 – 00042 Anzio (RM) 

Applicato nell’Unità Operativa sita in 
Piazzale  Sant’Antonio, 1 – 00042 Anzio (RM) 

Sistema di Gestione per la Parità di Genere è

UNI/PdR 125:2022 
applica misure per garantire la Parità di Genere nel contesto 

lavorativo relativamente al seguente campo applicativo: 

Gestione di stabilimento balneare  
con annesse attività di bar e ristorazione

Data 1°emissione 2025-09-22 
Data di aggiornamento --- 
Data di scadenza 2028-09-21 

La Direzione 

 
Dott.ssa Antonella De Vitis 

La validità del presente certificato è subordinata a sorveglianza periodica e al riesame completo del 
sistema di gestione aziendale con periodicità triennale. Il mancato 
regolamento di certificazione potrebbe invalidare il certificato 

Per informazioni puntuali ed aggiornate circa eventuali variazioni intervenute nello stato della 
certificazione di cui al presente certificato, si prega di contattare il n° telefonico 06 85352830 o 
l’indirizzo e-mail info@plcert.com. 

SISTEMA GESTIONE PARITA’ DI GENERE 

2025 
Parità di Genere di: 

di Papa Carlotta e C. S.a.s. 

Parità di Genere è conforme alla Prassi 

applica misure per garantire la Parità di Genere nel contesto 
lativamente al seguente campo applicativo:  

 
con annesse attività di bar e ristorazione 

sorveglianza periodica e al riesame completo del 
sistema di gestione aziendale con periodicità triennale. Il mancato rispetto delle condizioni stabilite nel 

aggiornate circa eventuali variazioni intervenute nello stato della 
il n° telefonico 06 85352830 o 


